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Objetivo 

El objetivo de este módulo es desarrollar en los participantes 
las habilidades y el conocimiento necesario para llevar a cabo 
una evaluación forense exhaustiva en casos de acoso laboral, 
profundizando en los procedimientos específicos para identificar y 
documentar las alteraciones psicopatológicas que puedan ser puestas 
en relación con los hechos alegados. 

Duración: 20 horas totales
12 horas clases en vivo, distribuidas en 4 módulos de 3 horas casa uno, 
8 horas de estudio off line y cumplimiento de asignaciones. 

Fechas 

Martes 6 Agosto
Jueves 8 Agosto
Martes 13  Agosto
Viernes 16 Agosto

Horario: 
 10 am a 13 am Chile

16 horas de España (equivalente a las 10 horas en Chile)

Información general
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•	 Conceptualización del acoso laboral (desde el enfoque psicológico y jurídico).●

•	 Bases de la evaluación forense en victimología.

•	 Estructura y contenido del informe pericial en casos de acoso laboral.

•	 Elaboración del informe pericial (exposición de casos reales)

•	 Inclusión de hallazgos objetivos, observaciones clínicas y recomendaciones para el 

tratamiento y la intervención.

Contenido
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Módulo 1 Conceptualización del acoso laboral. En el módulo se 

profundizará sobre el fenómeno del acoso, las diferentes definiciones, 

teorías explicativas, datos de prevalencia, diferencias culturales, 

características de la víctima y del agresor. También se analizarán 

el fenómeno del acoso desde la doctrina comparada (España y 

Latinoamérica).

Módulo 2 Bases de la evaluación forense en victimología. Acoso 

laboral y psicopatología. En este módulo se expondrán las bases 

metodológicas generales de la evaluación forense en procesos 

de victimización. Asimismo, se expondrán las principales teorías 

para entender las implicaciones clínicas del acoso en las victimas 

(repercusiones psicopatológicas). 

Módulo 3 Evaluación forense del acoso laboral. Estructura, contenido 

y como elaborar un informe paso a paso. En este módulo se trabajará 

toda la secuencia de evaluación (tipo de entrevista, que pruebas 

administrar, estructura del informe…) y como trasladar la información 

al informe pericial para que se objetivo, claro, preciso y responda al 

objeto de la pericial encomendada. 

Módulo 4 Exposición de casos reales. En este módulo se expondrán 

tres casos reales (1 caso por hora) para valorar tres supuestos 

diferentes que pueden suponer un reto para el psicólogo forense.  

Módulos
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Co-autor del Manual de psicología forense en el Ámbito laboral: Conceptos, metodologías y aplicaciones. 

Psicólogo Forense y Sanitario (director Unidad Pericial) 

Doctor en Psicología por la Universidad Complutense de Madrid (campo de investigación: victimología 

forense) 

Experto en Neuropsicología Forense por la Universidad Autónoma de Madrid 

Profesor en la Universidad Complutense de Madrid (Departamento de Personalidad, Evaluación y 

Psicología Clínica). 

Profesor en el Master de Psicología Clínica Legal y Forense de la UCM 

Profesor de Psicología Forense y Criminología en la Universidad Francisco de Vitoria  

Profesor en el Máster de Psicología Forense del ISEP (Instituto Superior de Estudios Psicológicos) 

Miembro del consejo directivo de la revista científica Psicopatología Clínica Legal y Forense

La labor profesional del Dr. Dujo López se centra esencialmente en el ámbito forense. 

Combina la realización y supervisión de informes periciales (tanto dentro como fuera 

de la Universidad) con la docencia e investigación en Psicología Jurídica. Su área de 

investigación principal es la victimología forense (violencia, psicopatología y procesos de 

victimización). 

A nivel profesional-aplicado está especializado en el ámbito penal (victimología, 

imputabilidad,

etc.) y laboral. También realiza, de forma habitual, contrainformes o dictámenes técnicos 

de asesoramiento.

Docente

Phd. Víctor Dujo López
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Clases Magistrales: El instructor proporcionará información teórica y guiará a los 

participantes a través de los conceptos clave y los procedimientos de evaluación.

Estudios de Caso: Se presentarán casos reales o simulados de acoso laboral y 

psicopatología laboral para que los participantes practiquen la aplicación de los 

procedimientos de evaluación.

Elaboración de Informes Periciales: Como trabajo final de evaluación se incluirá el 

desarrollo por el alumno de un informe pericial, con feedback posterior.

Aprendizajes esperados:

Al finalizar este curso, los participantes estarán capacitados para llevar a cabo 

evaluaciones forenses completas en casos de acoso laboral y psicopatología laboral. 

Habrán adquirido las habilidades necesarias para identificar y documentar el daño 

psíquico causado por el acoso laboral, así como para realizar un diagnóstico diferencial 

preciso de la psicopatología de origen laboral.

Estarán preparados para elaborar informes periciales sólidos que puedan ser utilizados 

en procesos judiciales o para proporcionar asesoramiento experto en casos de acoso 

laboral.

Procedimientos de Enseñanza:



Precio USD 283  o $283.000 pesos chilenos
Descuentos por compra anticipada

Valores por tramo

40% de descuento    170 USD hasta 25 de Junio

30% de descuento    198 USD desde 26 de Junio hasta 15 de Julio

20% de descuento    226 USD desde 16 de Julio hasta el 31 de Julio

Matricúlate aquí

Inversión

https://academiacesp.cl/producto/curso-diseno-y-procedimientos-de-evaluacion-forense-en-casos-de-acoso-laboral/
https://academiacesp.cl/producto/curso-diseno-y-procedimientos-de-evaluacion-forense-en-casos-de-acoso-laboral/


No soy de Chile, ¿puedo inscribirme?
Este curso está  disponible para todos aquellos  países de habla 
hispana.

¿En qué zona horaria está definido ?
Los horarios de los cursos se encuentran según Huso horario de 
Santiago de Chile (GMT-4), verificar diferencias horarias para conexión 
desde otros países. 

¿Podré ver las grabaciones de las clases?
El formato del curso es online y en directo, aunque SI estará disponible 
la grabación de las clases del curso para su revisión diferida, por un 
período de 30 días posterior al término del curso.

¿A quién está dirigido este curso?
Este es un curso dirigido a psicólogos y otros profesionales que 
puedan estar interesados en conocer los aspectos involucrados en la 
evaluación de daño psíquico. 

¿Soy estudiante de psicología, puedo tomar el curso?
Si puedes tomas el curso. Considera que este es un curso muy 
específico y es recomendable que puedas manejar conceptos 
generales de psicología forense.

¿Puedo tomar el curso en mi tiempo libre o tengo que seguir un 
horario establecido?
Las sesiones son sincrónicas y es recomendable que puedas participar 
de las sesiones en vivo para conectar directamente con el docente, sin 
embargo las clases  quedarán grabadas y disponibles para verlas de 
forma diferida y a tu ritmo. 

Preguntas frecuentes



¿Puedo interactuar con otros estudiantes y con los docentes?
Sí, la oportunidad para interactuar con otros estudiantes y con el 
instructor estará dada en las sesiones en línea.

¿Es un curso evaluado?
No. Este curso no contempla evaluación alguna o requisito de 
asistencia a las sesiones en vivo. La oportunidad de sacar el máximo 
provecho del curso en términos de aprendizaje depende de ti. 

¿Puedo obtener un certificado al final del curso?
Si. Al término del curso entregaremos un certificado de participación 
firmado por Academia Pericial CESP.

¿Cómo puedo resolver los problemas técnicos que pueda tener con el 
aula virtual durante el curso?
Contarás con una inducción tecnológica grabada para conocer los 
recursos del aula virtual y si experimentas problemas técnicos durante 
el curso, puedes comunicarte con el soporte técnico para obtener 
ayuda por Whatsapp.

¿Puedo tomar el curso desde cualquier lugar del mundo?
Sí, puedes tomar el curso en línea desde cualquier lugar del mundo, 
siempre y cuando tengas acceso a Internet. Curso sólo en idioma 
español. 



Política de Reembolso
Reembolso total: Reembolso completo si el estudiante cancela su 
participación hasta 24 horas antes del inicio del curso.
Reembolso parcial del 90% hasta el día del inicio del curso.
Sin reembolso: tras la realización de la primera sesión sincrónica.
No se realizan devoluciones por fallas en la conexión debidas a 
cualquier situación ajena a la institución.

En caso de suspensión o reprogramación del curso, el participante 
podrá solicitar la devolución total de su dinero si no pudiere asistir en 
la nueva fecha propuesta. 

Otras consideraciones
Academia pericial CESP se reserva el derecho de suspender o 
reprogramar la realización del curso por no alcanzar el quórum mínimo 
u otras razones que hagan imposible dictarlo según lo planificado. 
Este curso es de mediana convocatoria, lo cual podría limitar en alguna 
medida la interacción de los participantes con los profesores durante 
las sesiones.
Academia Pericial CESP no se responsabiliza por la calidad de señal 
de internet del usuario y los problemas que ello pueda causar en el 
transcurso del curso. 



CURSOS@ACADEMIACESP.CL
TELÉFONO: 32-2595224 

WHATSAPP: +56 9 4427 0391
WWW.ACADEMIACESP.CL

VALPARAISO N° 1367 OFICINA 305, VIÑA DEL MAR, CHILE


